
定款の産休や育休の件について 
 
現状の問題点 
・子どもを連れての委員会参加は行きにくいところがある 
・出産を機にやめてしまう女性会員も増えそうな気もする。 
・出産などで休会中に会費がかかるとしたら辞めようと思ってしまう 
 
 
意見 
・育休中に会費がかからないに越したことはない 
・実際に育休の期間は人によって違うので判断が難しい。 

先の見えない復帰にずっと会費を払うのは嫌。 
・会費の大幅な減額や休会中は会費が不要となると、落ち着き次第戻ってきやすくなると思
う。 
・一人ひとりの会費などで運営している団体なので、女性会員が出産を機に辞めてしまうこ
とを考えれば、育休中の会費を頂かずに戻ってきたらまた会費をいただくって形でもいい
と思う。 
・育休や産休をとっても復帰しやすい環境であればいいなと思う。 


