
性別　 年代 職業
設問
1

設問
2

設問
3

設問
4

設問
5

自由記載 設問６
連続勉強会
参加希望

1 男性 ３０代 会社員 ② ② ① ① ①
持続可能な世界の為には身近なモノや
行いを新める必要があると気づきまし
た。

記載なし 記載なし

2 女性 ２０代 会社員 ② ② ② ① 記載なし 記載なし 記載なし あり

3 女性 ４０代 会社員 ② ② ① ① ① 記載なし
ビジネスにつながるセミナーがあれば
参加させて頂きたいです。

あり

4 記載なし ４０代 公務員 ② ② ② ⑤ ②
ＳＤＧｓの具体的な取り組みついて知
ることが出来、大変参考になった。

記載なし 記載なし

5 男性 ３０代 その他 ② ② ① ② ①
ＲＳＰＣ認証、ＦＳＣ認証、ＭＳＣ認
証などの商品

ありがとうございました。 記載なし

6 記載なし 記載なし 会社員 ③ ① ① ① ①

坂さんの話は想像よりも面白く終始興
味深く話を聞くことができた。当社で
はＣＸ戦略を今期よりとっており、カ
スタマーに感動体験を提供することに
重きを置いている。ＳＰＧＳとＣＸは
共通する部分もあり、より研究する余
地を感じた。

記載なし あり

7 女性 ２０代 会社員 ③ ② ① ① ①
ＳＤＧｓを取り組む為に資金がいると
なった時銀行でもＳＤＧｓ融資がある
という事が知れた点。

記載なし あり

8 女性 ４０代 会社員 ② ② ② ② ② 記載なし 記載なし あり

9 男性 ３０代 会社員 ②⑤ ② ① ② ②
自身の仕事でＳＤＧｓに取り組めない
か考えていきます。

素晴らしい例会にお招きいただき有難
うございました。

あり

10 男性 ５０代 会社員 ③ ① ① ① ① 記載なし 記載なし あり
11 男性 ３０代 会社役員 ② ② ② ② ② 取組の具体例 記載なし 記載なし
12 女性 ４０代 会社員 ② ① ② ① ② 記載なし 記載なし あり
13 女性 ４０代 会社員 ② ① ①　 ① 記載なし 記載なし 記載なし 記載なし
14 記載なし ５０代 会社員 ③ ② ② ① ② 記載なし 記載なし 記載なし

15 女性 ６０代以上会社員 ② ② ① ② ① 考え方を変える。バックキャスト。 記載なし あり
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16 女性 ２０代 学生 ② ② ② ② 記載なし
ＳＤＧｓで示された目標＝”巨大な
ニーズ”というのが面白いなと思いま
した！

記載なし 記載なし

17 男性 ３０代 公務員 ② ③ ② ③ ③ 記載なし 記載なし 記載なし

18 男性 ６０代以上会社役員 ② ① ① ② ① 記載なし
社会革新の為、ＪＣは様々な分野で改
革の提案を発信し続けてほしい！

あり

19 男性 ４０代 記載なし ② ② ② ② ②③
まだ見えていない。どのように仕事に
取り入れようかと考えていこうと。

記載なし あり

設問1 本講演をどのようにしてお知りになりましたか。
①青年会議所ホームページ
②青年会議所メンバーからの口コミ 15
③知人（青年会議所メンバー以外）からの口コミ 2
④各所でおいていたチラシ
⑤ＳＮＳ 1
⑥その他

設問2 ＳＤＧｓについて知っていましたか。
①内容まで知っている 5
②名前だけ知っている 13
③全く知らない 1

設問3 今回の講演を聞いてＳＤＧｓについて、もっと詳しく知りたいと感じましたか。
①とても感じた 10
②少し感じた 9
③あまり感じない
④感じない
⑤どちらでもない

設問4 あなたの働く企業にＳＤＧｓを取り入れたいと思いましたか。
①とてもなった 9
②少しなった 8
③あまりならない 1
④ならない
⑤どちらでもない 1

設問5 講演をお聞きになって、参考になる点はありましたか。ある場合はどのような点ですか。
①とてもある。 8
②ある 7
③あまりない 2
④ない
⑤その他


